
  Lark Journal (2025 /1/4) في1: زءجال2 :عددال 17المجلد: 

568 
 

 

ISSN: 1999-5601 (Print) 2663-5836 (online) 

Lark Journal 

Available online at: https://lark.uowasit.edu.iq 

 

*Corresponding author 

Lect. Ali Salman Mansour  

Wasit Education Directorate  

Email: 

alisalmein@uowasit.edu.iq  

 

Keywords: Multitasking, social 

emotion, middle school students. 

 

A R T I C L E  I N F O  

Article history: 
Received              10 Feb 2025 
 Accepted             23 Mar 2025  
Available online  1 Apr 2025  
 

 

Multitasking and Its Relationship with Social Affection 

Among High School Students 

A B S T R A C T  

     The aim of this research is to study multitasking and social 

affection among high school students, identify statistical 

differences in multitasking and social affection according to 

gender and specialization, and explore the relationship between 

these variables. The researcher used the Multitasking Scale 

developed by Poposki & Oswald (2010), consisting of 14 

items, and the Social Affection Scale developed by the 

researcher, consisting of 20 items. These scales were applied to 

a sample of 400 students (240 female and 160 male) for the 

academic year 2022-2023. The results showed that students 

possess a high ability for multitasking, with statistically 

significant differences in multitasking attributed to gender and 

specialization. However, no significant differences in social 

affection were found based on gender or specialization. 

Furthermore, a positive and statistically significant correlation 

was found between multitasking and social affection. The 

study concluded with a discussion of the results and the 

presentation of recommendations and suggestions. 
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 المهام وعلاقته بالعاطفة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة الاعداديةتعدد 
 مديرية تربية واسط /م. علي سلمان منصور

 مستخلص 

يهدف البحث إلى دراسةةةةةةةة تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة ا،عداديةد وتحديد 

تغيرات الجنس والتخصةةةةكد و  ل  الفروق ا،حصةةةةافية عي تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية تبعا  لم

 Poposki & Oswald (2010)العلاقة بينهما. اعتمد الباحث على مقياس تعدد المهام ال ي أعده 

عقرةد حيث تم  20عقرةد ومقياس العاطفة الاجتماعية ال ي أعده الباحث ويتكون من  14ويتكون من 

-2022طالبا ( للعام الدراسي  160وطالبة  240طالب وطالبة ) 400تطبيق المقياسين على عينة من 

. أظهرت النتافج أن الطلبة يتمتعون بقدرة عالية على تعدد المهامد مع وجود عروق ذات دلالة 2023

إحصةةةةةةةافية تعسى للجنس والتخصةةةةةةةك عي تعدد المهامد بينما لم تعهر عروق عي العاطفة الاجتماعية 

جبة ذات دلالة إحصافية بين تعدد المهام تعسى للجنس أو التخصك.  ما تبين وجود علاقة طردية مو

 .والعاطفة الاجتماعية. اختتم البحث بمناقشة النتافج وتقديم بعض التوصيات والمقترحات

 

 ا،عداديةالكلمات المفتاحية: تعدد المهام, العاطفة الاجتماعية, طلبة المرحلة 

 الفصل الاول:

 :مشكلة البحث اولاً:

الندرة النسةةةةبية للدراسةةةةات العربية والاجنبية عى حدود اطلا  الباحث التي انبثقت مشةةةةكلة الدراسةةةةة من     

اهتمت بدراسةةةةةةة متغيرات تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية, وأن الفكر التربوى الحديث قد تطور وجع  من 

ما يلسم الطالب محورا  للعملية التربويةد وقد نتج عن ذل  اتخاذ العديد من الاجراءات التي تسةةةةاهم عي توعير 

من اجراءات من أج  بناء شخصية الطلبة من  اعة الجوانب, عهناك مشكلات تربوية يعانى منها الطلبة مث  

 تعدد المهام اثناء الدراسة والعلاقات العاطفية والاجتماعية  بين الاقران.

ت ا أطول إذ يقل  تعدد المهام من الكفاءة عند أداء المهام العاطفية والاجتماعية, إذ يسةةةةةةةتغرق     الطلاب وق

طالب ا أعادوا بإرسةةال رسةةاف  نصةةية أثناء أداء  361، مال المهام, إذ أعادت بيانات المسةةا التي أجريت على 

ا وقت ا أطول عي الدراسةةةة خارح الفصةةة د حيث يسةةةاهم تعدد المهام عي  الواجبات المنسليةد أنهم قضةةةوا أيضةةة 

(,   ل  استغرق المشار ون ال ين أرسلوا رساف  Bellur et al. 2015: 76عادات الدراسة غير الفعالة )
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 8.23دقيقة مقارنة بـةةةةةةةةة  12.56عورية أثناء إ مال مهمة القراءة وقت ا أطول بشةةةك  ملحوظ ، مال المهمة )

 (.Fox et al  90 :2009دقيقة( للمشار ين غير المتعددين المهام )

اعية عي المجال الا اديميد إلا أن الفهم لا على الرغم من أن تعدد المهام يقل  من العاطفة الاجتم

ا, إذ قد يعيد المشةةار ون قراءة أجساء معينة من المقالة بعد انقطاعها بسةةبب الرسةةالة الفورية  على  يتأثر دافم 

 .Bowman et alالرغم من أن ه ا يسيد من وقت القراءةد إلا أنه يمكن أن يعوض عن العجس عي الفهم )

الدراسةةةتين الم  ورتين أعلاهد على الرغم من وجود عروق ذات دلالة إحصةةةافية عي (. عي  لتا 231 :2010

الوقت ال ي يقضةةةيه الطلاب ، مال الدراسةةةة, عي حين أن القراءة السةةةريعة لم تلثر على الفهمد عإن الطلاب 

ن خلال ال ين لديهم قدرة معرعية عالية بشةةةةةةةك  خام يمكنهم التغلب على تأثيرات تعدد المهام على الفهم م

الوعي ال اتي واستغراق وقت إضاعي ، مال المهام, وه ا يشير إلى عرضية الانتباه المدربد والتي تفترض 

يد  حد لب على ت طا قدرة ال عددة من المعلومات يمكن أن يحسةةةةةةةن  قات مت تدع ي  المتكرر للمهام مع  بد أن الت

لمهام المتكرر يمكن أن يكون له المعلومات ذات الصةةةةةةلة من غير ذات الصةةةةةةلة وترى ه ه النعرة أن تعدد ا

 Van durتةةأثير إيجةةابي على التحكم المعرعي من خلال التةةدريةةب النهةةافي وتحسةةةةةةةين عمليةةات التحكم )

Schuur et al, 2015: 76.) 

( أدلة على تعدد المهام باعتباره امتداد ا للبحث التربوي عن الهوية 2013واشةةةةةةةارت دراسةةةةةةةة أميس )      

أ يد نعرية الانتقافية الاجتماعية والعاطفية, إذ يتعدد الطلاب مهام الوسةةافط من أج  والحميميةد عضةةلا  عن ت

موا بة الضةةةةةةةغط الاجتماعي ومن أج  الاتصةةةةةةةال المسةةةةةةةتمرد و  ل  لبناء العلاقات,   ل  يفترض أميس 

( أن ه ا يقود الطلاب إلى إنشاء ترتيب هرمي تقني اجتماعي يصنف عيه الطلاب الأشخام حسب 2013)

(.  ل  يوازي ترتيب الهرم التكنولوجي الاجتماعي ه ا نعرية الانتقافية (Ames, 2013: 1487همية الأ

ا لاهةةداف التحفيسيةةة المرتبطةةة بةةالعمر  الاجتمةةاعيةةة والعةةاطفيةةة حيةةث يعطي الأعراد الأولويةةة للعلاقةةات وعقةة 

(Brandell & Brown, 2015: 387). 

الحالي معرعته عن طريق تقصةةةةةةي العلاقة, بين تعدد المهام ومن أج  تحقيق, "ه ا الهدف سةةةةةةيحاول البحث 

 والعاطفة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة الاعدادية, من خلال ا،جابة عن السلال الاتي:

 ما علاقة تعدد المهام بالعاطفة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة الاعدادية؟

 ثانياً:اهمية البحث:

:الأهمية النظرية والتطبيقية  

تكمن أهمية دراسةةةةة مفاهيم تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية عي ارتباط ه ه المتغيراتد وعقا  لما  شةةةةفه     

تراث البحوث السةةةابقةد بالعديد من الجوانب ا،يجابية النفسةةةية والاجتماعية  السةةةعادة والرضةةةا عن الحياةد 
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يلدي إلى ح  ععال وناجا من  الأ ثر إيجابية ما إن التفكير  وتقدير ال اتد و فاءة العلاقات مع الآخرين,

(. 419: 2022المسةةةةةةتوى المرتفع للفرد)الوافلي و منصةةةةةةورد مشةةةةةةا   الأعراد والمجتمعد وهو متوسةةةةةةط 

عالاهتمام بتعليم الطلاب مهارات التفكير والقيادة سةةةةةةةيكون له تأثير  بير على مسةةةةةةةتوى تعليمهم من التقدم 

طار التوجه الحديث لعلم النفس ا،يجابي بضةةةةرورة الاهتمام بدراسةةةةة وتأتى ه ه الدراسةةةةة عي إ والمسةةةةتقب 

 القوى الانسانية, ويمكن تلخيك أهمية الدراسة عي النقاط الآتية:

تسهم الدراسة الحالية عي إلقاء الضوء على مفهوم تعدد المهام  أحد المتغيرات النفسية ا،يجابية وال ي  -1

ن لسد الفجوة الواضحة عي الدراسات المرتبطة به ا المفهوم عي التراث يحتاح إلى المسيد من اهتمام الباحثي

النفسةةةةةي العربي با،ضةةةةةاعة إلى دراسةةةةةة علاقة ه ا المفهوم بغيره من المفاهيم الأخرى وبخاصةةةةةة العاطفة 

 الاجتماعية وبعض المتغيرات الديموجراعية.

إلى تنمية استعمال تعدد المهام وال ي يرتبط تسهم الدراسة الحالية عي إعداد البرامج التدريبية التي تهدف -2

 .بالعديد من الجوانب ا،يجابية عي حياة الطلبةد وبخاصة لدى طلبة المرحلة الاعدادية

  ثالثا : أهـداف البحث: 

 يهدف البحث الحالي التعرف على:

 تعدد المهام لدى طلبة المرحلة الاعدادية. -1

 تبعا  لمتغير ) الجنس, التخصك(دلالة الفروق الاحصافية تعدد المهام -2

 العاطفة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة الاعدادية-3

 دلالة الفروق الاحصافية العاطفة الاجتماعية تبعا  لمتغير )الجنس, التخصك(-4

 العلاقة ذات الدلاللة الاحصافية بين تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة الاعدادية.-5

 حـدود البحث:رابعا : 

 يقتصر البحث على الحدود الآتية:

الحدود الموضةةةةةةوعية: يحدد البحث بمتغيرين وهما تعدد المهام  وعلاقته بالعاطفة الاجتماعية لدى طلبة -1

 المرحلة الاعدادية 

 الحدود البشرية: اقتصرت ه ه الدراسة على عينة من طلبة المرحلة الاعدادية.-2

 يق أداة الدراسة على طلبة مدارس الاعدادية عي تربية واسط.الحدود المكانية: تم تطب-3

 (.2023-2022الحدود السمانية: تم تطبيق الدراسة من العام الدراسي )-4

 تحـديد المصطلحات: خامساً:
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 -يتحدد البحث الحالي بالمصطلحات الاتي:

 تعدد المهام عرعه: اولا :

Salvucci & Taatgen, 2011) .) 

بديلات المتكررة بين  ية من خلال الانخراط عي الت عددة عي نفس الفترة السمن هام مت هداف م جاز أ هو "إن

 المهام الفردية" ويتكون من ثلاثة مكونات: تبدي  المهامد عدم اليقيند والضغوط السمنية البارزة 

باه إلى مهام أخرى,تبديل المهام:  بب الحاجة إلى  هو الحاجة المتكررة إلى تحوي  موارد الانت إذ تتسةةةةةةة

 الاهتمام بمهمة أخرى عي تشتيت الانتباه عي أداء المهمة.

 يتعلق بدرجة عدم اليقين بشأن متى سيكون تبدي  المهام مطلوب ا.عدم اليقين:  

إذ يتطلب تعدد المهام ضةةةةةةغوط ا زمنية تتطلب إ مال المهام خلال عترة زمنية الضغغغغغغزمط الزمنية البا   : 

 (. (Salvucci & Taatgen, 2011: 32محدودة 

 & Poposki)التعريف الاجرائي: ويقغغاب بغغالغغد جغغة التي يحصغغغغغغغغل عليهغغا الطغغالغغ  على المقيغغاب 

Oswald 2010) كذلك تبنى الباحث تعريفه ونظرية ,Salvucci & Taatgen, 2008) .) 

  : وعرعها:العاطفة الاجتماعيةثانيا : 

)Fogel et al., 1992( 

هي عملية مسةةتمرة لا تحدد حدودها بشةةك  صةةارم باعتبارها أحداثا  منفصةةلة, إذ تشةةير الى إثارة العواطف بعينها وتختلف 

 .)Fogel et al., 1992: 87(وعقا  لديناميكيات العواطف عي علاقتها بالسياق الاجتماعي 

 (Lewis, 1992:) 

التي تعتمد على أعكار أو مشةةةةةاعر أو أععال الأشةةةةةخام الآخريند " ما تم اختبارها أو  العواطف هي

مثلة على ذل  ا،حراح والشةةةعور بال نب والخج  ومن الأ  ت  رها أو توقعها أو تخيلها بشةةةك  مباشةةةر

 ) Lewis, 1992: 44(  والحسد والبرودة والارتفا  والتعاطف والفخر  والغيرة

التعريف الاجرافي: ويقاس بالدرجة التي يحصةةةة  عليها الطالب على مقياس العاطفة الاجتماعية ال ي 

  (Fogel et al., 1992)تم اعداده من قب  الباحثة   ل  تبنى الباحث تعريف ونموذح 

 الاطا  النظري: الفصل الثاني:

 اولاً: تعدد المهام:

مفهوم تعدد المهام 

يشةةةةةةةير تعدد المهام إلى التبدي  بين مهام متعددةد وتحوي  الانتباه بين المهام التي قد تحدث خلال عترة       

زمنية قصةةةةةيرة, وان أحد المكونات الشةةةةةافعة لتعريفات تعدد المهام هو متطلب تبدي  المهام عي عترات زمنية 

https://en.wikipedia.org/wiki/Emotion
https://en.wikipedia.org/wiki/Emotion
https://en.wikipedia.org/wiki/Envy
https://en.wikipedia.org/wiki/Envy
https://en.wikipedia.org/wiki/Envy
https://en.wikipedia.org/wiki/Envy
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اف مهام متعددة عي نفس الفترة السمنية من قصةةةةةيرة نسةةةةةبي ا وتحوي  الموارد المعرعية,   ل  بانه "إنجاز أهد

خلال الانخراط عي عمليةةات تبةةديةة  متكررة بين المهةةام الفرديةةة" ويتميس بةةإحراز تقةةدم نحو أهةةداف متعةةددة 

ثلاثة مكونات أسةةةةاسةةةةية  Delbridge, 2000), إذ حدد)(Oswald & Jones, 2007: 43)بمرور الوقت

يقين بشةةةةةةأن متى سةةةةةةيكون تبدي  المهام مطلوب اد وضةةةةةةغوط الوقت لتعدد المهام: تبدي  المهامد ودرجة عدم ال

 .(Delbridge, 2000: 1)البارزة

ته الشةةةةةةةعور      ئة التي تتطلب تعدد المهام تعيق إتمام أي مهمة واحدةد وهو ما قد يعسز عي حد ذا إن البي

ا له ا ا،طار المفاهيمي المكون من ثلاثة مكوناتد عإن الانقطاعات عي العم  تتطلب إعادة  با،لحاح, ووعق 

بالغة الأهمية لتعريف تعدد المهامد ومن  تحديد أولويات الجهود نحو إنجاز المهمة,  وه ه المكونات الثلاثة

المناسةةةةةب أخ ها عي الاعتبار عند تقييم أداء تعدد المهام عي سةةةةةياق تنعيمي, وتتضةةةةةمن الاختلاعات عي تعدد 

المهام  لا  من الوقت الفعلي )الاختلاعات الموضوعية( والوقت المتصور )الاختلاعات ال اتية( المنقضي بين 

بدي  المهام,  وتعُهر م ا أداء المهمة ت  (89 :2007راجعة الأبحاث أن ضةةةةةةةرورة تعدد المهام تعيق عموم 

.(Kinney, 

ف تعدد المهام عادة  بأنه  فاءة أسةةاسةةية عي تحلي  الوظاففد ويسداد أهمية مع زيادة تعقيد الوظافف      إذ يعُرَّ

عدد المهام إلى اعتراض وجود عرو فدة تقييم ت عا ند  ها المتسامنة, وتسةةةةةةةت بات ما إذا  ان ومتطل ية تحدد  ق عرد

ا على الأداء بشةةةك  ععال عي بيئة تتطلب تعدد المهام وقد أظهرت  .(Delbridge, 2000: 11)الشةةةخك قادر 

الأبحاث وجود عروق عي الطريقة التي يتفاع  بها الأعراد مع ضةةةةةةةغوط تعدد المهام بسةةةةةةةبب الاختلاعات غير المعرعية 

عات المعرعية مث  القدرة المعرعية وال ا رة العاملة وال  اء الساف  والقدرة على والاختلاعات الأخرى القافمة على الاختلا

تحديد أولويات المهام وتسلسلها, وعي ضوء طبيعة الوظافف عي بيئة العم  الحالية عمن المرجا أن الفرد ال ي يعُهِر أداء  

ا أن ينجا عي تعدد المهام عي ال وظيفةد وبالتالي يحص  على تقييمات إيجابية لاداء ععالا  عي تعدد المهام من المرجا أيض 

 ,.Oswald et al)الوظيفي ا،جمةةالي, ومع ذلةة  هنةةاك الكثير من العوامةة  التي تلثر على أداء الفرد عي تعةةدد المهةةام

2007: 221). 

نظرية التي فسرت تعدد المهام 

  (Salvucci & Taatgen, 2011 ):نظرية الإد اك المترابط

سةةةةلوك تعدد المهام من خلال نعرية ا،دراك المترابطد والتي تل د أن سةةةةلوك تعدد المهام هو تم تفسةةةةير    

نتيجة لخيوط إدرا ية متعددة تحدث عي وقت واحد حيث تشةةةةةةةير    عكرة إلى هدف مختلف ،نجاز المهمة 

(Salvucci & Taatgen, 2011:84إذ يمكن تنفي  الأنشةةةطة إلى الحد ال ي تتوعر عيه الموارد ,)  المعرعية

وا،درا ية والحر ية, وتقترح نعرية ا،دراك المترابط ثلاثة عناصةةةةر رفيسةةةةيةد يوصةةةةف    منها على أنه 



  Lark Journal (2025 /1/4) في1: زءجال2 :عددال 17المجلد: 

574 
 

ا يمكن من خلاله ر ية  اسةةتمراريةد وهي ذات صةةلة بأبحاث تعدد المهامو توعر ه ه المتصةةلات الثلاثة إطار 

 Salvucciة عي دراسةةةة تعدد المهام, وعق ا )المنهجيات المتباينة ظاهري ا عي أبحاث تعدد المهام  جهود موحد

& Taatgen, 2011 يمكن عهم تعدد المهام بشةةةك  أ ثر شةةةمولا  عند النعر عي البيانات التجريبية التي تم  ,)

جمعها على جميع مستويات المتصلات الثلاثة, إذ يُشار إلى الاستمرارية الأولى باسم تعدد المهامد حيث يتم 

, يشُةةةار إلى  تبدي  المهام على أحد الطرعين على عترات أصةةةغر من ثانية واحدةد ويتم تبديلها    بضةةةع ثوانا

ه ا السةةلوك باسةةم تعدد المهام المتسامند حيث تحدث المهام عي وقت واحد بشةةك  أسةةاسةةي. تشةةم  أمثلة تعدد 

ادة أو التحةةدث أثنةةاء تنةةاول الطعةةام أو القيةة Salvucci & Taatgen (2011المهةةام المتسامن التي قةةدمهةةا 

ا أنه حتى عندما تعيق إحدى المهام المهام الأخرىد مث  الانقطا  عي التحدث أثناء  المشي,   ل  يشرح أيض 

ا ويسةةتمر  لا النشةةاطين عي وقت واحد بشةةك  أسةةاسةةي, ويمكن أن  تناول الطعامد عإن الانقطا  يكون قصةةير 

عاو باك عناصةةةةةةةر المهمةد والت عدد المهام المتسامن إلى "ارت ناعس على يلدي ت يات المهمةد والت ن بين عمل

 (.Wickens, 1981: 3موارد المهمة" )

( يوجد 2011وعي الطرف الآخر من ه ا الاستمرار الأول لتعدد المهام ال ي اقترحه سالفوتشي وتاتجن )    

متسةةلسةة  سةةلوك يتضةةمن مهام لا يتم تبديلها إلا بعد مرور عترة طويلة من السمند وهو ما يشةةار إليه بالتعدد ال

للمهام, وهناك مجموعة متنوعة من سلو يات تعدد المهام التي يمكن أن تحدث بين ه ين الطرعين المتطرعين 

( سبب إجراء ه ا التمييس بأنه ظهور تيارين من أبحاث 2011من الاستمرارية. ويفسر سالفوتشي وتاتجن )

التجارب المعملية(د وتعدد المهام المتسةةةةلسةةةة  تعدد المهام: تعدد المهام المتسامن )"الاختناقات المعرعية" عي 

)الانقطاعات التي تستلسم التناوب بين المهام(. ويسعم سالفوتشي وتاتجن أن ه ه الأنوا  من السلو يات )أي 

تعدد المهام المتسامن والمتسلس ( ليست متميسةد ب  هي أشكال مختلفة من مفهوم موحد لسلوك تعدد المهام, 

متعلق بأبحاث تعدد المهام والموضةةةةةةا عي نعرية ا،دراك المترابط يسةةةةةةمى اسةةةةةةتمرارية وإن البعد الثاني ال

التطبيق, يشةةةةةير الاسةةةةةتمرارية الثانية إلى الدرجة التي تكون بها مقاييس تعدد المهام )أي المهام أو المحا اة( 

لتشةةةةةةابه والتداخ  ممثلة لأمثلة لأنشةةةةةةطة تعدد المهام عي سةةةةةةياق العالم الحقيقي ويمث  اسةةةةةةتمرارية التطبيق ا

المفاهيمي بين التقييم المسةةةةةتخدم لاسةةةةةتخلام اسةةةةةتنتاجات حول القدرة على تعدد المهام والتطبيق عي العالم 

الحقيقي لقدرة تعدد المهام, يشةةةةير الاسةةةةتمرارية الثالثة إلى مسةةةةتوى التفصةةةةي  عي جمع البيانات وتحليلها عي 

دراسةةةة سةةةلوك تعدد المهامد يمكن أن يتراوح اسةةةتمرارية أبحاث تعدد المهام. وعق ا لسةةةالفوتشةةةي وتاتجند عي 

التجريد من المعلومات المعرعية الدقيقة إلى "نطاقات" أخرى بما عي ذل  البيولوجية )"العمليات العصةةةةةةةبية 

والفسةةةيولوجية"(د والمعلومات المعرعية )"الأععال والمهام الوحدوية"(د والعقلانية )"المهام التي تتراوح من 

 & Salvucciسةةةةةةةةاعةةات"( والمعلومةةات الاجتمةةاعيةةة )"السةةةةةةةلوك الطويةة  الأجةة "(د  يلخك  دقةةافق إلى
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Taatgen, 2011) عددة من تالي: يمكن إشةةةةةةةراك مهام مت (, مبادئ نعرية ا،دراك المترابط على النحو ال

 خلال خيوط إدراك متسامنة يمث     منها أهداع ا مختلفة للمهمةد ويتم تخصةةةةةةةيك الموارد المعرعية لخدمة

خيط واحد عي    مرة  تسةةةةةةةتهل  الخيوط الموارد المعرعية وتطلقها حسةةةةةةةب الحاجة وعندما تتناعس خيوط 

متعددة على الموارد المعرعيةد تعُطى الأولوية للمهمة المرتبطة بأعلى مستوى من ا،لحاح. يوعر ه ا ا،طار 

 المفاهيمي أساس ا للمراجعة

قة بتعدد  فة المتعل  المهام والأبحاث الموجودة والتي سةةةةةةةيتم متابعتها عي الأقسةةةةةةةام أدناهمن المفاهيم المختل

Salvucci & Taatgen, 2011 : 14).,) 

 ثانياً: العاطفة الاجتماعية 

مفهمم العاطفة الاجتماعية 
المشاعر الاجتماعية هي تل  المشاعر التي تصف التوجه العاطفي ال ي يتبناه أحد الأطراف تجاه      

طرف آخر,  وه ا يعني أن السةةمة المميسة للمشةةاعر الاجتماعية هي أنها تشةةير على وجه التحديد إلى 

 & Frijda)المشاعر التي يشعر بها شخك ما تجاه شخك آخر أو  افن اجتماعي 

 Mesquita, 1994; 76) وه ا يميس العاطفة الاجتماعية عن المشةةةةاعر مث  القلق والا تئابد والتي تعكس

تصةةةورات ذاتية مر سة داخلي ا حيث يكون هدف مشةةةاعر المرء هو نفسةةةه )بدلا  من تصةةةورات الآخرين التي 

لحب والكراهية تر س خارجي ا(, والعاطفة الاجتماعية مث  التعاطف والحسةةةةةد والشةةةةةماتة والفخر بالآخرين وا

وا،عجاب والازدراء والفرح غير المباشةةةةةةةر لها جميع ا مرجع اجتماعي يعم   هدف للعاطفة, وعلاوة على 

خك ذل  ترتبط ه ه العواطف بالسلوك الاجتماعي تجاه ه ا الهدف, ومن المرجا أن تشك   يفية تعام  الش

عداء أو تجنبه( وبالتالي عي  ثير من النواحي )أي المساعدة أو التعاون أو الالمحوري مع الهدف وتفاعله معه

 .(Hareli & Parkinson, 2008: 65) قد تعكس العاطفة الاجتماعية العلاقات الاجتماعية وتحددها

إن العاطفة الاجتماعية التي نر س عليها لا تستهدف الأعراد الآخرين عحسبد ب  إنها متج رة عي تقييمات     

هللاء الأعراد الآخرين, والواقع أننا نر س على العاطفة الاجتماعية المرتبطة بإجراء تقييمات محددة لهدف 

ى ما يفكر عيه الفرد ال ي يعاني من المشةةةةةاعر اجتماعي والتي تمتل  بالتالي عنصةةةةةرا  تقييميا  لأنها تشةةةةةير إل

ويشةةةةةةةعر به تجاه الهدف, وعلى النقيض من ذل  عإننا لا نأخ  عي الاعتبار عئة العاطفة الاجتماعيةد التي 

والتي تتعلق بما يعتقد الفرد ال ي يعاني من المشةةةةةاعر أن الآخرين قد يفكرون عيه  (Leary, 2000)أبرزها 

بي  المثالد ا،حراح(. ولا نتناول ه ه العاطفة ب  نر س على العاطفة التي ويشةةةةةةةعرون به تجاهه )على سةةةةةةة

ترتبط بتقييمات محددة لهدف اجتماعي والتي تمتل  بالتالي عنصةةرا  تقييميا  لأنها تشةةير إلى ما يفكر عيه الفرد 

 Leary, 2000: 52).ال ي يعاني من العاطفة ويشعر به تجاهه) 
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لتي نر س عليها تنتشةةر عي    سةةياق يتفاع  عيه الأعراد ال ين يعرعون بعضةةهم إن العواطف الاجتماعية ا    

ه ه  يه  قا  لا تبرز ع كاد يكون من المسةةةةةةةتحي  أن نتخي  مجموعة عم  أو عري نه ي يدا , والواقع أ البعض ج

تشةةك   المشةةاعر, ععندما يبني الناس علاقات مع الآخرين عإنهم يقيمون هللاء الأعراد وه ه التقييمات بدورها

الأسةةاس للمشةةاعر الاجتماعية التي يشةةعرون بها تجاههم, ورغم أن المشةةاعر الاجتماعية لم تحعى بالاهتمام 

الأعمال السةةةةابقة بحثت عي مشةةةةاعر اجتماعية إلا ملخرا  باعتبارها عئة متميسة من المشةةةةاعر عإن قدرا   بيرا  من 

 .(Smith, 2004: 154)نفصلة محددة بشك  عردي, ويتفق ه ا النهج مع تقليد العواطف الم

:النممذج الذي فسرت العاطفة الاجتماعية 

( نممذج العملية المستمر  للتماصلFogel et al, 1992) 
هةة ا نموذح آخر يةةأخةة  عي الاعتبةةار الطبيعةةة النشةةةةةةةطةةة للعواطف وهو نهج الأنعمةةة الةةدينةةاميكيةةة الةة ي     

للتعام  مع العواطف والاتصةةةةال,  ويقدم عوج  إطارا  نعريا  لا ينعر عيه Fogel et al., 1992) وضةةةةعه) 

إلى العواطف باعتبارها مجرد بنية متعددة المكونات عحسةةةبد ب  وأيضةةةا  باعتبارها عملية مسةةةتمرة لا تحدد 

 حدودها بشةةةةك  صةةةةارم باعتبارها أحداثا  منفصةةةةلة, والواقع أن قدرة أحداث بعينها على إثارة عواطف بعينها

الفع  )مث  تختلف وعقا  لديناميكيات العواطف عي علاقتها بالسةةةةةةياق الاجتماعي, على سةةةةةةبي  المثالد قد يثير 

الضةةةةح ( عواطف سةةةةارة عي مناسةةةةبة ما ولكن ليس عي مناسةةةةبة أخرىد وذل  تبعا  لملاءمة الفع  للموقف المعني )مث  

ن )مث  السةةعادة مقاب  الغضةةب أو الحسن(د وبنية البيئة المادية العشةةاء مقاب  الجنازة(د والحالة العاطفية السةةابقة للمتفاعلي

 .(Fogel et al., 1992: 97) )مث  الحشد الصاخب مقاب  التجمع الصامت( 

ماعية تتلخك عي النعر إلى العواطف ليس        ية الاجت عاطف ية ال ية لنموذح عوج  عي العمل بدا إن نقطة ال

باعتبارها حالات ب  باعتبارها عمليات ديناميكية ذاتية التنعيم ترتبط ارتباطا  وثيقا  بمسةةةةةار نشةةةةةاط الفرد عي 

لعملية العاطفية المتكشةةةةفة تخلق نعاما  سةةةةياق اجتماعي وجسةةةةدي, ومن ه ا المنعور عإن المكونات الفرعية ل

حد من  ها ولكن لا أ ها وعرض القيود علي تأثير علي ها البعض وال فاع  مع بعضةةةةةةة ذاتي التنعيم من خلال الت

قا  ولا تكفي أي من ه ه  المكونات الفرعية المنفردة يحدد المكونات الأخرى بطريقة يمكن التنبل بها مسةةةةةةةب

عي العاطفةد أو يتم تحديدها وتشكيلها بالكام  عي غياب التفاع , وعلاوة  المكونات الفرعية على حدة للتسبب

على ذل  عإن تكام  وتنسةةيق المكونات العاطفية لا يعتمد بالضةةرورة على نعام داخلي ب  يمكن أن ينشةةأ بدلا  

إلى  من ذل  من التبادل المنعم بشك  مشترك بين الأشخام والأشخام والبيئة )عمليات التحكم من الأسف 

ف (, ومن ناحية أخرى يمكن أن تحدث مث  ه ه المعاملات المنعمة  الأعلىد وليس من الأعلى إلى الأسةةةةةةة

( التنعيم المشترك باعتباره "عملية 1993بشك  مشترك على المستوى الصريا والضمني, يشرح عوج  )

التصةةةةةةرعات الجارية اجتماعية يقوم الأعراد من خلالها بتغيير تصةةةةةةرعاتهم بشةةةةةةك  ديناميكي عيما يتصةةةةةة  ب
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والمتوقعة لشةةةةةر افهم, وبه ا المعنىد عإن نتافج التفاعلات المنعمة بشةةةةةك  مشةةةةةترك ليسةةةةةت نتيجة لخطة أو 

ب  إنها تنشةةأ بدلا  مخطط صةةريا داخ  عرد واحدد أو لتبادل الرسةةاف  التي تنتجها إشةةارات اتصةةال منفصةةلةد 

 (Fogel et al., 1993: 32). نعام الاتصال" من ذل  من ديناميكيات التفاع  والقيود المفروضة على 

لا يقوم نموذح عوج  بتخصةةةةةيك الأدوار على عكس نماذح أنعمة الاتصةةةةةالات ذات الحالة المنفصةةةةةلةد     

المميسة للمرسةةةةة  والمسةةةةةتقب  للمتفاعلين المشةةةةةار ين عي تبادل المعلومات, وعلاوة على ذل  إذا نعرنا إلى 

كية عمن الصةةعب عسل إشةةارات محددة تحم  رسةةاف  محددة عي الاتصةةالات الاتصةةال باعتباره عملية دينامي

ا  اليومية ويمكن عهم نفس المعلومات بطرق مختلفة من قب  المتفاعلين المتميسين ويمكن أن يكون لها أيضةةةةةةة 

معاني مختلفة لنفس الشةةةةةةخك عي مواقف مختلفة, عي التواصةةةةةة  العاطفيد على وجه الخصةةةةةةومد يتبادل 

مرار معلومات صةةةريحة وضةةةمنيةد ويعدلون الاسةةةتجابات العاطفية لك  منهم أثناء حدوثها, المتفاعلون باسةةةت

على سةةبي  المثالد قد يكون لمضةةايقة صةةديق نتافج مختلفة على عواطفنا اعتماد ا على ردود عع  صةةديقنا إذا 

ن عدم المواعقة  ان رد الفع  هو الضةةح  عقد يسداد اسةةتمتاعنا ولكن إذا  انت الاسةةتجابة عبارة عن تعبير ع

أو الحسن عقد يتحول إلى الشةةةةةةةعور بال نب, وبشةةةةةةةك  أ ثر عمومية أثناء التفاعلات الاجتماعية العادية يقدم 

الشةةخك باسةةتمرار ردود عع  لشةةخك آخر وال ي بدوره يتفاع  مع تعدي  تدعق أععالهد وبالتالي خلق إطار 

العواطف على أنها وحدات منفصلة داخ  الفرد  تفاعلي متفق عليه ومتفاوض عليه, وبالتالي لا يمكن تعريف

 Fogel et) عهي تتطور عي سةةةياق اجتماعي مشةةةترك وعلى ه ا النحو عهي مسةةةتمرة ولا تكون ثابتة أبد ا" 

al., 1992: 56). 

 الفصل الثالث منهج البحث واجراءاته

 وإجراءاته: اولاً:منهجية البحث

 :The Approaches and the Procedures of th Research  

اعتمدت ه ه الدراسةةةةةةةة على المنهج الوصةةةةةةةفي ا،رتباطي د لكونه أ ثر موافمة لتحقيق أهداف الدراسةةةةةةةة و 

سب مع  سيكومترية التي تم تفصيلها بما يتنا سئلتها و التحقق من عروضها من خلال الفنيات ال ا،جابة على أ

 العينة عي ضوء المتغيرات المختارة. 

 ثانياً اجراءات البحث :

 مجتمع البحثResearch Population  

-2024تمث  مجتمع البحث الحالي بطلبة المرحلة الاعدادية بمدارس تربية واسةةةةةةةط للعام الدراسةةةةةةةي )

 ( اناث.890( ذ ور و)1070( , منها ) 1960(, إذ بلغ العدد الكلي لمجتمع البحث )2025

 عينة البحثResearch Sample : 
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(, طالب وطالبة للمرحلة الاعدادية ولكلا الاختصةةةةةةاصةةةةةةين العلمي 400) اشةةةةةةتملت عينة البحث الحالية على

(  طالبة  وجميعهم من 240 ما تكونت عينة ا،ناث من), طالب (160والادبي, وتكونت عينة ال  ور من )

 طلبة المرحلة الاعدادية.

 : Research Instrumentsثالثاً:أداتي البحث 

 :أدوات الد اسة

   من مقياس تعدد المهام ومقياس العاطفة الاجتماعية وعيما يلي عرض لتل  تضةةةةةةةمنت أدوات الدراسةةةةةةةة 

 الأدوات وخصافصها السيكومترية.

 اولاً: مقياب تعدد المهام:

 :وصف المقياب

, وال ي تكون من (Poposki & Oswald 2010)تم تبني مقياس تعدد المهام من قب  الباحث ال ي اعده 

المقياس هو تفضةةةي  الانخراط عي مهام متعددة عي وقت واحد تشةةةم  العناصةةةر (  عقرة   ان الغرض من 14)

النموذجية: "أعضةةةة  العم  على عدة مشةةةةاريع عي اليومد بدلا  من إ مال مشةةةةرو  واحد ثم الانتقال إلى آخر"  

لة من الوقتد دون التفكير مة لفترات طوي له إذا  ان علي التر يس على نفس المه ما أعع مام ب قد الاهت عي  "أع

ا قب  التر يس  شيء آخر أو القيام بشيء آخر"د "أشعر بعدم الارتياح عندما لا أتمكن من إنهاء مهمة واحدة تمام 

: أختلف  2: أختلف بشدة  1على مهمة أخرى, وبتدرح خماسي من خمس نقاط مع خيارات الاستجابة التالية )

تطوير المقياس والتحقق من صةةةحته على عينات  : أواعق بشةةةدة(. وقد تم5: أواعق  4: لا أواعق ولا أختلف  3

% إلى 88متعددةد حيث أظهر المقياس اتسةةاق ا داخلي ا  اعي اد حيث تراوحت تقديرات موثوقية ألفا   رونبام من 

91.% 

 "صلاحية الفقرات المقياب :

ل  عقدتم صةةدق المحكمين يعد صةةدق المحكمين من طرافق الصةةدق الهامة و التي يصةةعب ا،سةةتغناء عنهاد ول 

عرض المقياس عي صةةةةورتها الأولية على مجموعة من أسةةةةات ة و خبراء علم النفسد و بناء على ما أبدوه من 

ملاحعات أخ ت جميعها عي الاعتبار, وعي ضوء ذل  اصبا المقياس صادقة من وجهة نعر المحكمين بنسبة 

(86.)% 

 :التحليل الإحصائي للفقرات 

   Items Discrimination :تمييز الفقرات

 الغرض من ه ا ا،جراء هو تحلي  الفقرات احصافيا  للتعرف على القوه التميسية لك  عقرة .

%( لك  مجموعة, إذ تسةةةةمى المجموعة 27قام الباحث بتقسةةةةيم اجابات الطلبة على وعق مجموعتين وبنسةةةةبة )

لغت اجابات العينة الاحصةةةةةةةافية (, إذ ب108(, وبلغ اجابات  المجموعة الدنيا )108العليا وبلغ عدد الاجابات )

(, وقد تم اسةةةةةتعمال الاختبار التافي لعينتين مسةةةةةتقلتين لمعرعه مدى تميس عقرات المقياس بين ألمجموعه 216)
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( وبدرجة حرية 0,05( عند مسةةةةةةةتوى دلالة )1,96العليا والمجموعة الدنيا, إذ  انت القيمة التافية الجدولية )

 ( يوضا ذل . 1( وجدول ) 398)

 (1ل )جدو

 القم  التمييزية لفقرات مقياب تعدد المهام المجممعتين المتطرفتين

 الفقر 
  القيمة التائية المجممعة الدنيا المجممعة العليا

 الدالة الجدولية المحسمبة الانحراف المتمسط الانحراف المتمسط

 2,34 1,09 2,91 1,16 3,27 1ف

 

 

 

 

 

 

 

 

1,96 

 

 

 

 

 

 دالة

 دالة 5,17 1,13 2,83 1,14 3,63 2ف

 دالة 6,08 1,15 2,65 1,19 3,62 3ف

 دالة 4,81 1,07 2,71 0,97 3,42 4ف

 دالة 2,20 1,58 3,74 1,07 4,06 5ف

 دالة 6,48 1,20 3,25 0,94 4,20 6ف

 دالة 5,73 1,08 3,30 0,94 4,10 7ف

 دالة 2,99 1,23 3,06 1,35 3,59 8ف

 دالة 3,05 1,35 2,62 1,32 3,18 9ف

 دالة 6,26 1,31 3,38 0,94 4,36 10ف

 دالة 7,95 1,19 3,14 1,93 4,30 11ف

 دالة 7,40 1,12 2,76 1,22 95, 3 12ف

 دالة 4,65 1,18 2,78 1,21 3,54 13ف

 دالة  2,19 1,09 3,41 1,19 3,75 14ف

 

 

 

 الاتساق الداخلي ) أ تباط د جة المجال بالد جة الكلية للمقياب ( :

تم حسةةةةةةةاب معاملات الارتباط بين درجة    البعد من الابعاد مقياس تعدد المهام والدرجة الكلية للبعد ال ي  

 نتافج ذل ( 2تنتمي إليه الفقرة ويوضا الجدول )

 (2جدول )

 قيم معاملات أ تباط د جة المجال بالد جة الكلية لفقرات مقياب تعدد المهام

 الارتباطمعامل  عدد الفقرات المجال
 

 تبديل المهام
 
 
5 

 0,543 

0,422 

0,567 

0,476 

0,487 
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 عدم اليقين

 
4 

0,670 

0,442 

0,416 

0,559 
الضغوط 

 الزمنية البارزة
5 0,421 

0,426 

0,634 

0,439 

  0,573 
 

مقياس تعدد المهام والدرجة  أن جميع معاملات الارتباط بين درجة    بعد من ابعاد( ۲يتضةةا من جدول )

د وتشةةير ه ه النتافج إلى الاتسةةاق (۰٫۰5الكلية للمجال ال ي تنتمي إليه الفقرة دالة إحصةةافيا عند مسةةتوى )

 الداخلي لابعاد المقياس.

الخصائص السايكممترية: 

( محكما من أسةةةات ة علم النفس, 10الصةةةدق العاهري:  تم عرض المقياس عي صةةةورته الأولية على )

للحكم على المقياسد وعلى مدى مناسةةةبته لعينة الدراسةةةةد ومدى صةةةلاحية مفردات المقياس للتطبيقد 

 (.0,84والحكم على دقة الصياغةد واقتراح التعديلات اللازمةدإذ بلغت نسبة الاتفاق )

:  تم التحقق من ه ا النو  من الصدق من خلال, القوة التمييسية, Construct Validityصدق البناء 

 والاتساق, الداخلي. 

 : Scale Reliability ثبات المقياس

 تم حساب الثبات بطريقتين هما:

وتقوم ه ه الطريقة على أسةةةاس تطبيق المقياس على عينة الكفاءة السةةةيكومترية مرتين طريقة اعاد  الاختبا : 

المقياسد ويدل الارتباط بين متتاليتيند يكون الفاصةةةة  بينهما عترة  اعية لا تسةةةةاعد الطالب على ت  ر مفردات 

درجات التطبيق الأول ودرجات التطبيق الثاني على معام  اسةةةةةةةتقرار ) ثبات( الاختبارد وعليه قام الباحث 

د وبعد مضةةةةةي ( طالب وطالبة4۰۰بتطبيق مقياس تعدد المهام على عينة الكفاءة السةةةةةيكومترية البالغ عددها ) 

فس العينةد ثم قام الباحث بتفريغ الدرجاتد وباسةةةةةةةتخدام معام  أسةةةةةةةبوعين تم إعادة تطبيقه مرة أخرى على ن

(,   ل  3الارتباط بيرسةةةةون بين نتافج التطبيقين ظهرت قيمة معام  الثباتد ويتضةةةةا ذل  من خلال الجدول)

اسةةةتعمال طريقة الفا رونباح حسةةةاب ثبات  مقياس تعدد المهام: تم حسةةةاب ثبات المقياس من خلال معام  ألفا 
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( وهي قيم مقبولة وتدل على 3إذ بلغت نسةةةةبة الثبات للمقياس  ك  ويتضةةةةا ذل  من خلال الجدول ) رونبامد 

 معام  ثبات مرتفع.

 ( يبين معاملات ثبات مقياب تعدد المهام3جدول  قم )

 الفا رونبام اعادة الاختبار البعد

 0,88 0,81 تبدي  المهام

 0,85 0,84 عدم اليقين

 0,81 0,82 الضغوط السمنية البارزة

 : المقياب بصيزته النهائية 

يتمث  الهدف الرفيسةةةةةةةي للمقياس عي قياس وتقويم تعدد المهام لدى طلبة المرحلة الاعدادية, إذ تكون 

( عقرة عند تدرح خماسةةةي  )أختلف بشةةةدة  , أختلف, لا أواعق ولا 14المقياس عي صةةةورته النهافية من )

 (.  1,2,3,4,5أختلف  أواعق   أواعق بشدة(. وتكونت اوزان المقياس )

 اطفة الاجتماعية: ثانياً: الع

:وصف المقياب 

 قام الباحث بإعداد مقياس العاطفة الاجتماعية بعد اطلاعه على ألادبيات والدراسةةةةةةةات السةةةةةةةابقة وأدواته مث 

(Steven L. Blader,& Batia M. Wiesenfeld, 2017),2014) Claudia Marinetti, ) 

Kaitlyn May, 2017)( وتكون المقياس من ,)قام الباحث بصةةةياغة العبارات بشةةةك  مباشةةةر ( عقرة وقد 20

وواضةةحةد واضةةع عي الاعتبار طبيعة البيئةد واللهجة المحليةد والبعد عن المترادعات اللغوية, طريقة تصةةحيا 

المقياس  تكونت بداف  المقياس من ) دافما , احيانا , غالبا , ابدا (د وعلى الطالب اختيار خيار واحد من البداف د 

ة من البداف  الدرجات الآتية: الاسةةتجابة )دافما( اربعةد الاسةةتجابة )احيانا( د ثلاثة الاسةةتجابة ) تعطي    واحد

 غالبا( اثنان, الاستجابة )ابدا ( واحدة.

 صلاحية للفقرات : 

بعد عرض المقياس على الأسةةةةةةةات ة المختصةةةةةةةين تم تعدي   الفقرات لاتفاق المحكمين على عدم ملافمتها للبيئة العراقية 

  (.0,86معتقداتهمد والبقاء على العبارات التي اتفق عليها أغلب المحكمين.إذ بلغة نسبة الاتفاق )و

 التحلي  الاحصافي للفقرات

 تمييز الفقرات: 

تشةةير الصةةفات المميسة عي تحلي  عقرات المقياس مهمة لانها تحديد قدرتها على التمييس بين الطلبة ال ين يكون 

ودنيا عي عينة المقياس, ولغرض, إجراء الصةةةةةةةيغة النهافية, لمقياس التدعق العاطفة لديهم مسةةةةةةةتويات عليا 

الاجتماعية, إذ طبق الباحث, عقرات المقياس بالصةةةةةةةوره الأولية على الطلبة من  لا الجنسةةةةةةةين, إذ تم اختيار, 

مقارنتها بالجدولية %(, عليا, من الدرجات لتمثي  المجموعتين المتطرعتين, ومن خلال 27%(, دنيا, و)27)

 ( وبدرجة حرية05,0(,  اظهرت النتافج, ان الفقرات جميعا  مميسة عند مستوى دلالة )1 ,96)
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 ( يوضا ذل .4( والجدول  ) 398)  

 (4جدول )

 نتائج الاختبا  التائي لعينتين مستقلتين لحساب القم  التمييزية لفقرات مقياب العاطفة الاجتماعية

 الفقر 
  القيمة التائية المجممعة الدنيا لياالمجممعة الع

 الدالة الجدولية المحسمبة الانحراف المتمسط النحراف المتمسط

 7,53 1,08 4,00 0,42 4,85 1ف

 

 

 

1,96 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دالة

 دالة 4,70 31و1 3,17 1,17 3,79 2ف

 دالة 5,02 1,18 2,91 1,22 3,74 3ف

 دالة 6,17 1,25 2,76 1,23 3,81 4ف

 دالة 6,82 1,18 3,12 0,95 4,12 5ف

 دالة 6,03 1,31 3,20 1,06 4,18 6ف

 دالة 4,62 1,17 3,41 1,02 4,11 7ف

 دالة 5,87 1,17 3,27 1,04 4,16 8ف

 دالة 6,63 1,28 3,20 1,04 4,25 9ف

 دالة 7,86 1,31 3,10 0,89 3,10 10ف

 دالة 9,97 1,22 3,05 0,72 4,42 11ف

 دالة 8,07 1,18 2,87 1,11 4,14 12ف

 دالة 6,50 1,22 3,02 1,11 4,06 13ف

 دالة 7,62 1,22 2,48 1,27 3,77 14ف

 5,37 1,25 2,62 1,35 3,57 15ف
 

 

 

 

 

 

1,96 

 دالة

 دالة 4,09 1,30 3,50 1,11 4,17 16ف

 دالة 8,01 1,31 3,21 0,88 4,43 17ف

 دالة 8,11 1,21 3,09 0,91 4,27 18ف

 دالة 6,75 1,23 2,97 1,05 4,02 19ف

 دالة 9,43 1,29 2,70 1,05 4,22 20ف

 الاتساق الداخلي: أ تباط الفقرات بالد جه الكلية للمقياب.

طالب وطالبةد وتم ( 400للتحقق من صدق المقياسد تم تطبيق المقياس على عينه استطلاعيه مكونه من )   

د وذل  (5 وذل   ما يتضةةةةةا من خلال الجدول رقم )اسةةةةةتخراح قيم معاملات ارتباط الفقرة بالدرجة الكليةد 

 على النحو التالي".

 (5جدول )

 قيم معاملات أ تباط د جة الفقر  بالد جة الكلية لفقرات مقياب العاطفة الاجتماعية
ارقام  معامل الارتباط ارقام الفقرات

 الفقرات
 معامل الارتباط

1  0,453 16 0,405 

2 0,547 17 0,564 

3 0,496 18 0,476 

4 0,468 19 0,439 
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5 0,466 20 0,412 

6 0,536 21 0,297 

7 0,603 23 0,529 

8 0,491 24 0,494 

9 0,445 25 0,468 

10 0,546 26 0,457 

 :صدق المقياب 

عرض المقياس المراد التحقق من صدقه على مجموعة من الخبراء تتمث  إجراءات ه ا النو  من الصدق عي 

المحكمين, وذل  لمعرعة سةةةةةلامة الفقرات وانتمافها للمجال ال ي يقيسةةةةةه المقياس ولتحقيق ذل  عقد عرضةةةةةت 

( من أسةةات ة الجامعة المتخصةةصةةين عي علم التربيةو النفس, وتم تعدي  10الصةةورة المعدلة من المقياس على )

والعبارات وعقا لآرافهمد ولم يوم المحكمون بح ف أي عقرة من عقرات المقياس,   ل  تم التا د بعض البنود 

 من الصدق عن طريق الصدق البناء من خلال  الاتساق الداخلي والقوة التمييسية.

:ثبات المقياب 

تم قياس ثبات مقياس العاطفة الاجتماعية عن طريق اعادة الاختبار وألفا  رونبامد على النحو التالي: 

: طبق المقياس على العينة الاستطلاعية مرتان بفاص  زمني قدره أسبوعان د ثم حسبت  اعاد  الاختبا 

( وأنه 0,89عليها  ) معاملات ارتباط بيرسةةةةةون بين درجات التطبيقيند  وبلغ الثبات التي تم الحصةةةةةول

(,   ل  تم استخراح معام  ثبات ألفا  رونبام للمقياس  ك  حيث بلغ ۰.۰5دال إحصافيا عند مستوى )

 ( وتشير ه ه القيم العالية إلى صلاحية المقياس للتطبيق.0,82معاملات الثبات )

  :المقياس بالصيغة النهافية

العراقيةد طبق المقياس على عينـةةةةةةةةـةةةةةةةةة المسةةتعملة بالبحث,  إذ تكون قام الباحث بتقنين المقياس على البيئة 

وقد تم التحقق من توعر ) دافما , احيانا , غالبا , ابدا (د عقرةد يقاب     عبارة  تدرح رباعي  ( 20المقياس  من )

شةةةةروط الصةةةةدق والثبات للمقياس لضةةةةمان  فاءته وصةةةةلاحيته للاسةةةةتخدامد إذ اسةةةةتعم  معاملات صةةةةدق 

ين,   ل  اسةةةةةةةتخدم معاملات ثبات الفا  رونبام, واعادة الاختبار, واثبتت النتافج أن مقياس العاطفة المحكم

 الاجتماعية يتمتع بقدر  بير من الصدق والثبات.

 تفسير النتائج ومناقشتها: الفصل الرابع:

التي تم تناول ه ا الجسء عرض وتحلي  النتافج التي توصةةةةة  إليها البحث عي ضةةةةةوء الخطوات التالية 

اتباعها للإجابة على تسا لات البحثد وذل  على النحو التالي ومن ثم عرض الاستنتاجات والتوصيات 

 والمقترحات.

 نتافج الهدف الاول: التعرف على تعدد المهام لدى طلبة المرحلة الاعدادية.
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للتعرف على مسةةةةتوى تعدد المهام لدى طلبة المرحلة الاعدادية تم اسةةةةتخدام المتوسةةةةطات الحسةةةةابية  

 ( 7والانجراف المعياريد وذل   ما يتضا من خلال الجدول رقم )

 ( مقياب تعدد المهام7جدول  قم )

 المتزير
المتمسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعيا ي

المسط 

 الفرضي

 ت المحسمبة
 الدلالة

 الجدولية المحسمبة

 دالة 1,96 12,613 42 18,603 55,56 تعدد المهام

( أن تعدد المهام لدى طلبة المرحلة الاعدادية جاء بدرجة عالية بمتوسةةةةط 5اتضةةةةا من خلال الجدول رقم )

(,   ل  اشةةارت النتافج بان 42(د وبمتوسةةط عرضةةي قدره )18,603وبانحراف معياري )( 55,56)درجات

 ( ا بر من القيمة الجدولية.12,613المحسوبة البالغة )القيمة 

الادراك المترابط ,  (Salvucci & Taatgen, 2011 ):ويمكن تفسةةير ه ه النتيجة على ضةةوء نعرية     

إذ يعد الاعتماد على التكنولوجيا أحد العوام  الرفيسةةةةةةية عي تعدد المهام  للطلاب بمجرد تكوين العادة  يريد 

ما أتيحت لهم الطلاب أن يكون عدد المهام  ل وا متصةةةةةةةلين طوال الوقت,   ل   يميلون إلى الانخراط عي ت

الفرصةةةةة ومع سةةةةهولة الوصةةةةول إلى مختلف الأجهسة التكنولوجية الحديثةد أصةةةةبا من الشةةةةافع أن ينخرط 

خ  الطلاب عي تعدد المهام مختلفة للوصةةول الى الهدف ال ي يسةةعى اليه وتقليق الضةةغط ال ي يعاني منه دا

المدرسة ولكي يستطيع انجاز واجباته المدرسية بشك  اسر , وبالتالي من غير الواقعي أن يراقب المعلمون 

جميع سةةلو يات تعدد المهام خارح المهمة عي الفصةة  الدراسةةي,  وبصةةرف النعر عن مجرد تعسيس مراقبة 

دام التكنولوجيا بشةةةك  منتج عي المعلمد يمكن للباحثين والممارسةةةين ابتكار طرق إبداعية مختلفة لدمج اسةةةتخ

أنشةةةطة التدريس والتعلم أثناء المهمة عي المسةةةتقب , وان ان الفصةةة  الدراسةةةي هو ملشةةةر على تعدد المهام  

ا جع  مواضةةيع الفصةة   للطلاب, اي أثناء محاولة جع  مواد الفصةة  سةةهلة الفهم يجب على المعلمين أيضةة 

ت والأنشطة الصفيةد وبالتالي يتر ون مساحة صغيرة صعبة عكري ا حتى ينشغ  الطلاب أ ثر بالمحاضرا

لتعدد المهام, عي الوقت نفسةةةهد يمكن للمعلمين تنويع أشةةةكال التدريس عي الفصةةة  الدراسةةةي حتى لا يشةةةعر 

 الطلاب با،رهاق من التحمي  السافد للمعلومات.

 والتخصص.الهدف الثاني دلالة الفروق الاحصائية لتعدد المهام تبعاً لمتزيري الجنس 

لتحقيق ه ا الهدف استخرح الباحث المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لمتغيري )الجنس, التخصك( 

( وهي 2,496وجود عروق عي تعدد المهام يعسى للجنسد إذ  انت القيمة المحسوبة ) ( 8تبين من الجدول )

تخصةةك حيث بلغت القيمة المحسةةوبة (   ل  وجود عروق بالنسةةبة لل1,96ا بر من القيمة الجدولية البالغة )

 .( يوضا ذل 8( ا بر من الجدولية والجدول رقم )1,990للتخصك )
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 (8جدول  قم )

 دلالة الفروق الاحصائية لتعدد المهام تبعاً لمتزيري الجنس والتخصص

 
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 القيمة التافية
 الدلالة

 الجدولية المحسوبة

 الجنس
 23,04 176,93 ذ ور

2,469  

 

1,96 

 دالة 
 23,89 177,95 اناث

 التخصك
 24,29 176,76 علمي

1,990 
 دالة 

 22,60 178,13 ادبي 

ستخدام وسيلتين أو أ ثر عي وقت واحدد بين المراهقين والبالغين من  لا الجنسين,      يسود تعدد المهامد با

شون عي نفس الضروف والمجتمع وبنفس الاساليب التعليمية ولكلا الاختصاصين, إذ إن العادات  لانهم يعي

 -اهد والحفاظ على مسةةةارات عكرية متعددة تقسةةةيم الانتباهد وتحوي  الانتب -العقلية المتأصةةةلة عي تعدد المهام 

لها آثار  بيرة على قدرة الطلبة على الحضةةةةور والتخطيط والتواصةةةة  مع الآخرين وعهم العالم  عي البيئات 

الأ اديميةد وغالب ا ما يحدث تعدد المهام عي الفص  الدراسي  عام  تشتيت للانتباه عن المحاضرة أو المهمة 

الب ا ما تتضمن مث  ه ه الحالات من تعدد المهام إرسال الرساف  النصية أو استخدام الأ اديمية الأساسية, وغ

الكمبيوتر المحمول اثناء الدرس, إذ يعد تعدد المهام ضةةةةةةةار بالأداء ا،درا ي من خلال التدخ  عي الانتباه 

القراءة والكفاءة, وه  ما وال ا رة العاملة وبالتالي التأثير سةةةةةةةلب ا على المعدل الترا مي وأداء الاختبار وعهم 

اشارت اليه النتافج بان الطلبة ومن  لا الجنسين والاختصاصين يتمتعون بتعدد المهام عي حياتهم الدراسية 

 وخارح الدراسة.

 

 الهدف الثالث: التعرف على العاطفة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة الاعدادية .

لحسةةاب أهمية الفرق بين متوسةةط درجة العينة على المقياس ولتحقيق ه ا الهدف د اسةةتخدم الباحث اختبار تي 

( وانحراف 66,67والمتوسةةةةةط الاعتراضةةةةةيد إذ أظهرت نتافج تحلي  البيانات أن متوسةةةةةط درجة العينة  ان )

(  انت أ بر 15,031( د ل ل  تبين أن القيمة المحسوبة )50(  ان أق  من المتوسط الاعتراضي لـةةةةة )18,02)

 (.9( إذ يتضا ان الطلبة يتمتعون بالعاطفة الاجتماعية و ما يشير الجدول رقم )1,96ة )من الجدولية البالغ

 ( مقياب العاطفة الاجتماعية 9جدول  قم )

المتوسط  المتغير

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
الوسط 

 الفرضي
 القيمة التائية

 الدلالة
 الجدولية المحسوبة

العاطفة 

 دالة 1,96 15,031 50 18,02 66,67 الاجتماعية
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يعسو الباحث ه ه النتيجة عي ظ  التعقيد المتواصةةةةةة  للحياة الاجتماعيةد تلدي العواطف دورا  رفيسةةةةةةيا  عي  

تحديد وتنعيم علاقاتنا بالآخريند وبشك  عامد بالبيئة المحيطة بنا, وتلثر ردود أععالنا العاطفية تجاه الآخرين 

وإلى حد ماد على  يفية تطور اللقاءات المسةةةتقبلية, وعي الوقت نفسةةةه  على  يفية تفاع  هللاء الآخرين معناد

يتشةةةةةةك  سةةةةةةلوك الطلبة العاطفي من خلال أعكار وأععال الآخرين, ورغم أن العواطف لها بلا شةةةةةة  جوانب 

شخصية وذاتيةد إلا أنها عادة ما يتم تجربتها عي سياق اجتماعي وتكتسب أهميتها عيما يتعلق به ا السياق, ان 

ى ملاءمة المشةةاعر عي موقف معين يعتمد على مجموعة القيم والأعراف والعادات الراسةةخة داخ  مجتمع مد

الفرد, وإذا ضةةةةةةيطقنا نطاق تحليلناد عإننا نجد أن مشةةةةةةاعرنا تجاه الأعراد الآخرين والمجموعات الأخرى تتأثر 

اد على على مسةةتوى المجموعة بانتمافنا إلى مجموعة نتشةةارك مع أعضةةافها هوية اجتم اعية مشةةتر ة, وأخير 

المسةةتوى الشةةخصةةيد تلثر مشةةاعر الطلبة الآخرين على مشةةاعرنا وتلثر مشةةاعرنا عليهم عي عملية مسةةتمرة 

من التبادل المتبادل ل ل د تلعب العاطفة ومكوناتها )مث  التقييمات والتغيرات الجسةةةةةةةدية واتجاهات العم  

ا مهم   ا عي التفاعلات الاجتماعية والمقارنة الاجتماعية وعمليات والتعبير والتنعيم والشةةةةةةةعور ال اتي( دور 

 التأثير الاجتماعي.

 الهدف الرابع: دلالة الفروق الاحصافية للعاطفة الاجتماعية تبعا  لمتغير الجنس والتخصك.

لتحقيق ه ا الهدف اسةةتخرح الباحث المتوسةةط الحسةةابي والانحراف المعياري لمتغيري الجنس والتخصةةك  

عدم وجود عروق عي العاطفة الاجتماعية يعسى للجنس والتخصةةةةةةةكد إذ بلغت  ( الى10الجدول ) وتبين من

مة المحسةةةةةةةوبة لمتغير الجنس ) غة )1,19القي بال ية ال جدول مة ال مة 1,96( وهي اصةةةةةةةغر من القي (, وبلغ القي

  .( يوضا ذل10( وهي اصغر من القيمة الجدولية والجدول رقم )0,25المحسوبة بالنسبة للتخصك )

 

 ( 10جدول  قم ) 

 يبين التفاعل بين الجنس والتخصص لمقياب العاطفة لاجتماعية

المتوسط  

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
 القيمة التائية

 الدلالة
 الجدولية المحسوبة

 الجنس
 13,66 131,83 ذكور

1,19 
 

 

1,96 

 غير دالة

 14,36 133,51 اناث 

 التخصص
 14,59 132,30 علمي

 غير دالة 0,52

 13,45 133,03 ادبي 

ويعسو الباحث ه ه النتيجة بأن الطلبة من  لا الجنسةةةةةين يعيشةةةةةون حالة من العاطفة الاجتماعية, إذ يلثر      

بشك  واضا على مستقبلهمد ويمكن أن يكون راجع لعدة عوام  من بينها طبيعة الحياة والمواد التي يدرسونها 

ب أن يعهر قدراته العاطفية المختلفة على عالمواد العلمية تحتاح للتر يس الكام  عي الأداءد وهنا يحاول الطال
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أداء المهمة المطلوبة ويتولد عنه الشةةعور بالتمكن والتحكم والسةةيطرة على الأداءد وه ا ما يسيد من مع اقرانه 

سة,  ما أن طبيعة التخصك تفرض نفسها بتقديم مهام تجع  الطالب عي موضع تحد  مع  ليسه  عملية الدرا

عية وه ا ما يشةةةعره بالرغبة عي أداء المهمة ويدخله عي دافرة التر يس على النشةةةاط عواطفه وعلاقاته الاجتما

المقدم وا،حسةةةةةاس بالمتعة وهي حالة نفسةةةةةية تتولد عنها التغ ية الراجعة التي تحاعر على اسةةةةةتمرارية الأداء 

عي حيرة تلعبا والاندماح  ليا عي المهمة, عطبيعة التخصةةك والأنشةةطة المقدمة التي تسةةتفس الطالب وتضةةعهم 

 دورا  بيرا عي دخوله إلى حالة العاطفة الاجتماعية.

 الهدف الخامس: التعرف على العلاقة ذات الدلالة الاحصائية بين تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية

لغرض التعرف على العلاقة بين تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية تم حسةةاب العلاقة الارتباطية وعقا  لمعام  

(, وهي ا بر من القيمة الجدولية البالغة 9,18اظهرت النتافج ان القيمة التافية المحسةةةةوبة هي ) بيرسةةةةون, إذ

(, مما تشةةير ه ه النتيجة الى وجود علاقة طردية موجبة دالة احصةةافيا  بين 0,05(, ومسةةتوى دلالة )1,99)

  ( يوضا ذل .11والجدول رقم )متغيري البحث 

  ( 11جدول  قم ) 

 يبين معامل الا تباط بين تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية            

 معامل الارتباط نوع العلاقة
 القيمة التائية

 الدلالة درجة الحرية
 الجدولية المحسوبة

 تعدد المهام
 والعاطفة الاجتماعية

 دالة 398 1,99 9,18 0,64

ويمكن تفسةةةةير ه ا الارتباط بين تعدد المهام والعاطفة الاجتماعية بإن التأثيرات المترتبة على الطلبة لا      

تعترف بالتأثير السةةةةةةةلبي لتعدد المهام على الأداء العاطفي الاجتماعي,  وعادة ما ي  ر طللبة المدارس أن 

عسز تعليم الطلبة حول تأثير تعدد المهام على تعدد المهام يسيد من العلاقات الاجتماعية ومن المحتم  أن ي

العواطف والوعي ال اتي وربما التنعيم ال اتي لعادات تعدد المهام,  ولأن نعام التعليم المدرسةةةةةةةي يعتمد 

بشةةةك   بير على اسةةةتقلال الطالب وتنعيمه العاطفي وال اتيد عإن سةةةياسةةةة الفصةةة  الدراسةةةي التي تأخ  عي 

يا خارح المهام قد تفشةةة  عي معالجة قضةةةايا تعدد المهام  بالكام . وإن التنعيم الاعتبار اسةةةتخدام التكنولوج

العاطفي لعادات تعدد المهام هو مجموعة مهارات ضةةةةةةةرورية للطالب الحديثد وبعد التخرحد للمهنيين 

ة يعد الحديثين, وإن تطوير مهارات العاطفة الاجتماعية وعادات استخدام التكنولوجيا ا،يجابية أثناء الدراس

الطالب لموازنة مكان العم  الحديث, وعلاوة على ذل  عإن الوعي ال ي يتطور عيها تعدد المهام ويندمج 

مع التطور الاجتماعي والعاطفي الصةةةةةحي يوعر للطلاب مبادئ توجيهية لاسةةةةةتخدام التكنولوجيا  وسةةةةةيلة 

 لتحسين العلاقات الاجتماعية.
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 Conclusioالاستنتاجات: 

 المهام لدى طلبة المرحلة الاعدادية جاء بدرجة عالية.أن تعدد    -1

 وجود عروق عي تعدد المهام تعسى للجنس والتخصك. -2

 يتضا ان الطلبة يتمتعون بالعاطفة الاجتماعية.-3

 عدم وجود عروق عي العاطفة الاجتماعية يعسى للجنس والتخصك.-4 

 بحث.وجود علاقة طردية موجبة دالة احصافيا  بين متغيري ال-5

  Recommendationsالتمصيات: 

 على ضوء ما أشارت إليه نتافج البحث يمكن تقديم التوصيات التربوية التالية : 

توعير مرا س ا،رشاد والتوجيه التربوي بالملسسات التعليمية والتي تكون على رأس أولوياتها تنمية  اعة -1

المنصةةب على تعدي  السةةمات السةةلبية عي الشةةخصةةيةد متغيرات علم النفس )تعدد المهام(د بدلا من الاهتمام 

 وذل  أخ ا  بمبدأ الوقاية خير من العلاح.

اهتمام القادة والمسةةئولين بالملسةةسةةات التعليمية والملسةةسةةات المنتجة بالتشةةجيع على التعاطف الاجتماعي -2

من خفض الشةةعور بالمل  لدى الطلبةد لما لها من آثار إيجابية على نمو المجتمع وازدهارهد بسةةبب ما تحققه 

ئة مناخات  بات عي الأداءد وذل  من خلال تهي قدرة على مواجهة العق بالنفس وال قة  أو ا،حباطد وتقوية الث

 نفسية ومهنية مناسبة.

عقد دورات تدريبية مكثفة من قب  المتخصصين والمسئولين عي المدارس تحتوي علي العديد من البرامج -3

اطفة الاجتماعية, وذل  لما له من أهمية  بيرة عي الناحية التعليمية وعي  حياة التي تخك تعدد المهام والع

 تل  الفئة من الطلبة عيما بعد.

تصةةميم برامج إرشةةادية لتنمية المخاطرة المحسةةوبة لدي الطلبة بصةةفة خاصةةة وذل  لأنها الفئة التي تجابه -4

لديها المخاطرة مما يتحتم علي المنوطين برعايتهم العديد من التحديات الحياتيةد  ما أنها الفئة التي ترتفع 

 توجيهها إلى الاتجاه الصحيا.

 Suggestionsالمقترحات: 

 العاطفة الاجتماعية مدخ  لخفض الا تئاب لدى الطلبة.-1

 دراسة العلاقة بين تعدد المهام والنجاح الا اديمي لدى عئات أخرى من المجتمع.-2

 ال  اء الروحي. -دراسة علاقة تعدد المهام بمتغيرات أخرى إيجابية مث : الصمود النفسي  -3
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